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Biedribas “Latvijas Futbola federacija”
ETIKAS KODEKSS

Ievads

Biedribas “Latvijas Futbola federacija” (turpmak - LFF) Etikas kodekss ir attiecinams uz
LFF prezidentu, LFF valdes locekliem, LFF darbiniekiem, LFF prezidenta, viceprezidenta
un valdes kandidatiem, LFF valdes loceklu kandidatiem, LFF biedriem un biedru
kandidatiem, spélétajiem, treneriem, komandu oficialajam personam, klubu
amatpersonam, tiesneSiem, inspektoriem, delegatiem, adgentiem un citam ar LFF
organizaciju un LFF organizéto sacensibu saistitam fiziskam un juridiskam personam.

LFF Etikas kodeksa pieméros$ana

LFF Etikas kodekss ir attiecinams gan uz ricibu un notikumiem pirms LFF Etikas kodeksa
spéka stadanas, gan uz ricibu un notikumiem péc LFF Etikas kodeksa spéka stasanas.
Personas sodit par ricibu un notikumiem pirms LFF Etikas kodeksa spéka stasanas
nedrikst, tacCu, izvertéjot parkapuma batibu un ietekmi uz Latvijas futbola nozari
kopuma, var tikt ierobezotas iespéjas bit pilntiesigiem attiecigas sporta nozares
dalibniekiem.

Par LFF Etikas kodeksa parkdapumiem piemérotds sankcijas neizslédz personas
saukSanu pie atbildibas saskana ar citiem FIFA, UEFA, LFF, nacionalajiem vai
starptautiskajiem tiesibu aktiem. LFF Etikas komiteja, izskatot lietas par iesp&jamajiem
LFF Etikas kodeksa parkapumiem, var nodot lietas materidlus citam kompetentajam
iestadém, ja uzskata lietd esoSie fakti norada uz iesp&jamu citu tiesibu aktu
parkapumu.

Pamatprincipi

Personam, kuram ir saisto$s LFF Etikas kodekss:

3.1.1. ir jaapzinas savas ricibas un pienakumu godpratigas izpildes nozime Latvijas un

Latvijas futbola veiksmigai pastavésanai un attistibai. Sava darbiba vienmér
jarikojas profesionali, godigi, atbildigi, taisnigi un ievérojot visus gan rakstitos, gan
nerakstitos visparpienemtos é&tiskas uzvedibas principus un noteikumus;

3.1.2. ir jabat lojaliem attieciba pret LFF, sadarbibas partneriem un savam parstavétajam

organizacijam;

3.1.3. ir jaizturas ar cienu pret jebkuru personu. Ir aizliegta necieniga un diskrimin&josa

attieksme dé| to rases, dzimuma, izcelsmes, fizisko spé&ju, vecuma, religiskas
parliecibas, seksualas orientacijas, gimenes stavokla, politiskas parliecibas vai citu
iemeslu dél.

Personam, kuram ir informacija par to, ka tiek parkapts LFF Etikas kodekss, ir
pienakums par to nekavé€joties informét LFF Godigas spéles nodalu



4, Godiga spéle
4.1. Katram ir pienakums darit visu iespéjamo, lai tiktu ieveérots godigas spéles princips.

4.2. Ir aizliegts pretéji sporta etikas principiem veikt jebkadas darbibas, kas ir vérstas uz
manipulaciju ar spé€lu rezultatiem vai spéles gaitu. Ir aizliegts dibinat jebkada veida
sadarbibu ar personam, kuras ir soditas (tai skaita diskvalificétas) par parkapumiem
saistiba ar neatlautu spélu rezultatu ietekmésanu vai attieciba, uz kuram ir spéka esosa
tiesvediba LFF, vai citas tiesibu sargajosas institdcijas.

5. Laba parvaldiba
5.1. Personam, kuram ir saistoSs LFF &tikas kodekss:

5.1.1. veicot savus pienakumus, ir aizliegts atrasties intereSu konflikta situacija. Interesu
konflikts pastav, ja personai, veicot savus pienakumus, ir personiskas intereses, kas
ietekmé vai var ietekmét godigu un objektivu darba vai amata pienakumu veiksanu.
Pastavot interesu konflikta iesp&jamibai, persona atsakas no tadu pienakumu
veikSanas vai amatu savienoSanas visos gadijumos, kad varétu tikt apsaubita
personas darbibas objektivitate un neitralitate;

5.1.2. pildot savus pienakumus, ja vien tas nav pretruna ar amata apraksta vai noslégtaja
sadarbibas liguma noteiktajam, ir jaievéro konfidencialitate attieciba uz savas
profesionalas darbibas ietvaros ieglitas informacijas saglabasanu un tas
neizpausanu tresajai personai.

5.2. Personam, kuram ir saisto$s LFF Etikas kodekss, ir aizliegts tie$i vai pastarpinati
piedavat, vai pienemt naudu, davanu, personisku apsolijumu vai jebkadu citu labumu,
lai ietekmétu vai apsolitu ietekmét ricibu saistiba ar LFF un LFF pienemtajiem
[Emumiem.

5.3. Personam, kuram ir saisto$s LFF Etikas kodekss, ar ripibu jaizturas pret LFF mantu un
resursiem, kuru izmantoSanu vai izlietoSanu persona var ietekmeét.

6. Nobeiguma noteikumi

6.1. LFF Etikas kodekss ir apstiprinats LFF 2020. gada . , stajas speka
2020. gada . un ir spéka uz nenoteiktu laiku vai hdz ta
atcelSanai.



